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DOT. REK1RUTACII

do przetwarzania danych osobowych

Na podstawie art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia parlamentu Eurdpejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej

RODO, informujg Pana/Panig, ze:

Administratorem Pana/i Danych jest:

Administrator powotaf Inspektora Ochrony
Danych oraz udostepnia jego dane
kontaktowe:

Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu:

Podstawa do przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych jest:

Informacja o przekazywaniu danych do
innych podmiotow:

Okres przechowywania danych:

Ma Pani/Pan prawo do:

Centrum Administracyjne Placéwek Opiekuriczo — Wychowawczych
w Zawierciu
z siedziba: ul. Daszyriskiego 4
42-420 Zawiercie

igg@_cagowzawiercie.gl

udzialu w niniejszym procesie rekrutacyjnym oraz - w przypadku
wyrazenia na to zgody - dalszych procesach rekrutacyjnych,

udz&elgoha"p‘rz.‘ez pana/Pania zgoda na przetwarzanie danych w ramach

przestanego dokuimentu CV do administratora danych.

Pana/Pani dane nie beda przekazywane  innym podmiotom

niewymienionym w przepisach prawa.
Pani/Pana dane:beda przeqhowyWane do korica roku kalendarzowego.

dostepu do swoich danych oraz mozliwoéé ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych,
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

przenoszenia danych,

cofniecia wyrazonej zgody na przetwarzanie danych,
whiesienia skargi do organu nadzorczego.
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Nie wszystkie Paristwa zadania beda mogly z0staé spefnione. Zakres przystugujacych praw zalezy bowiem zaréwno
od przestanek prawnych uprawniajacych do przetwarzania danych, jak I czgsto ~ sposobdw ich gromadzenia. Poniewai
dane osobowe w Centrum Administracyjnym Placdwek Opiekuriczo = Wychowawczych w Zawierciu przetwarzane
s3 wylacznie w granicach wskazanych przepisami prawa, w wigkszoécl przypadkow brak jest mozliwoéci realizacji prawa
do przenoszenia czy prawa do usunigcia danych. - o .o

Podane przez Panig/Pana dane s3:

Pani/Pana dane:

)

warunkiem przystapienla do procesu rekrutacjl.

nie podiegaja zautomatyzowanemu systemowi podejmowania decyzji
oraz‘prof,llowamu.
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zatqeznik nr 40 do Polityki Bezpieczeristwa Informacji

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

OSwiadczenie

w sprawie wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych

Ja nizej popisana/podpiSany ....ce.eesersessrsssssrssrssssrsiisiesinsesrssssnssissesenss (imi¢ i nazwisko)
na podstawie art. 6 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
7 dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzqdzenie o ochronie danych) zwanego dalej ,,RODO”
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez:

............................................................................................................... (dane pracodawcy)

nastepujacych kategorii moich danych osobowych (*wlasciwe zakreslic):

1. imie i nazwisko - *TAK/NIE

2. data urodzenia - *TAK/NIE

3. PESEL - *TAK/NIE

4. dokument tozsamosci - *TAK/NIE

5. telefon - *TAK/NIE

6. mail - *TAK/NIE

7. adres zamieszkania - *TAK/NIE

8. dane wspdimatzonka/-i - *TAK/NIE

9. dane dziecka/dzieci - *TAK/NIE

10. poprzednie zatrudnienie - *TAK/NIE

11. zajmowane stanowisko - *TAK/NIE

12. pelnione funkcje - *TAK/NIE

13, INNE (JAKIE) = vereresesesesnasnssenssesensasasssnsssasssesasasesssnssssasssssnsasasassssssnsssasasassssssosescsasesssesesss
na potrzeby czynnosci niezbgdnych do realizacji Procesu ....couueeimsesssesersenensesisensnnsisens
118 STANOWISKO 1vecresarsororsosnsnsonesntorssassns ssessssssstssssonsanssssssssssssassnsssssssesesassssnssssesssnnssaraseserssasnsssy

Podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne.
Jest mi wiadomym, ze posiadam prawo do:

1) zadania od wskazanego w niniejszym o$wiadczeniu administratora danych
osobowych:
a) dostepu do moich danych osobowych;
b) sprostowania moich danych osobowych;
¢) usunigcia moich danych osobowych, jezeli zachodzi jedna z okolicznosci
wskazanych w art. 17 ust. 1 RODO i jezeli przetwarzanie moich danych osobowych
nie jest niezbgdne w zakresie wskazanym w art. 17 ust. 3 RODO;



2)

3)
4)

5)

zatqcznik nr 40 do Polityki Bezpieczerstwa Informacji

d) ograniczenia przetwarzania moich danych osobowych w przypadkach wskazanych
wart. 18 ust. 1 RODO,

wniesienia do wskazanego w niniejszym o$wiadczeniu administratora danych

osobowych sprzeciwu wobec przetwarzania moich danych osobowych:

a) na potrzeby marketingu bezposredniego, w tym profilowania, w zakresie, w jakim
przetwarzanie jest zwigzane z takim marketingiem bezposrednim,

b) do celéw badaf naukowych lib historycznych lub do celéw statystycznych na
mocy art. 89 ust. 1 RODO, z przyczyn zwigzanych z mojg szczegdlng sytuacjs,
chyba ze przetwarzanie jest niezb¢dne do wykonania zadania realizowanego
w interesie publicznym. RPN o

przenoszenia moich danych osobowych,

wniesienia skargi do organu nadiorczego, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych, w przypadku uznania, ze przetwarzanie moich danych osobowych

narusza przepisy RODO,

wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie moich danych osobowych.

Pracownicy jednostki stosujg si¢ do zasad przetwarzania danych osobowych zgodnie z:

art.5 ust. 1 RODO.

-------------------------------------------------------------------------

(Data, miejsce i podpis osoby wyrazajacej zgode)



